贵州新石高速公路建设有限公司


贵州新石高速公路建设有限公司
2022年公开招聘营运工作人员公告

贵州新石高速公路建设有限公司（以下简称“公司”）于2017年10月成立，由公司承建的湄潭至石阡高速公路项目于2021年11月3日开通收费，正式进入营运管理阶段。湄石高速主线及联络线全长共计112.977公里，路线经新蒲新区、湄潭县、凤冈县、余庆县、思南县、石阡县一区五县。主线采用双向四车道高速公路标准建设，新舟机场联络线采用双向四车道一级公路标准建设。该条高速公路为贵州东部出省重要通道之一。
根据工作需要，结合公司当前实际需求，面向社会公开招聘营运工作人员，公告如下：
一、公开招聘岗位及人数
机电管理部副部长1名。
二、招聘条件
（一）基本条件
认真贯彻执行党的基本路线、方针、政策，拥护中国共产党的领导，热爱祖国、热爱社会主义，遵纪守法、品行端正，有良好的职业道德，爱岗敬业，廉洁自律。
（二）岗位招聘条件
1.年龄40周岁（含）以下，具有机电类中级职称优先考虑；
2.大专及以上学历，电气工程及其自动化、机电一体化、计算机、通信工程等相关专业；
3.从事高速公路机电管理工作3年及以上，或从事高速公路机电项目建设、高速公路机电维护工作5年及以上，熟悉高速公路机电三大系统，隧道供配电、通风系统相关专业知识及机电工程实施基本理论知识，有独立主持部门工作经验者优先考虑；
4.熟悉计算机操作及软硬件维护；
5.熟悉机电工程施工标准与相关程序，有公路机电项目的概预算、项目施工技术管理、项目验算、施工组织设计、专项施工方案等经验者优先。
（三）以下人员不得参与报名
1.有犯罪记录或有违法行为且屡犯不改的；
2.以往工作期间有贪污、挪用公款、职务侵占或其他违法违纪行为的；
3.吸食毒品的；
4.曾被单位开除工作的；
5.受党纪、政务处分的，尚在影响期内，或正在接受纪检监察部门审查或司法机关立案审查的；
6.身体部位有明显纹身的；
7.现役军人、在校学生；
8.其他不适合参与此次招聘的。
三、招聘程序
（一）报名及资格审查
1.报名采取网上报名方式进行。
2.报名时间：从发布公告之日起至2022年6月12日17:00时止；
3.报名需提供以下材料：
（1）应聘人员报名表（“本人登记照”处贴近期1寸白底彩色正面免冠照片，“填表人签名”处必须为本人亲笔正楷签名;
（2）本人有效居民身份证复印件;
（3）本人毕业证、学位证（如有）、职称证书、职业资格证书（如有）复印件;
（4）教育部学历证书电子注册备案表（学信网打印）；
（5）教育部学籍在线验证报告（学信网打印）；
（6）健康码截图打印件、通信大数据行程卡截图打印件；
（7）抵黔后5日内的3次核酸检测证明（考前14天内有“本土阳性病例报告地级市〔直辖市为区〕”旅居史人员提供）；
（8）48小时内的1次核酸检测证明（考前14天内有省外出行记录人员提供）。
符合条件的应聘人员将上述材料按顺序扫描成一个PDF文档（文档须以“应聘者姓名+应聘岗位”命名，如“XXX+机电管理部副部长”），以PDF文档形式发至邮箱495340082@qq.com。请以PDF文档形式发送以上资料，不要以压缩包形式发送；资料不全、未按要求填写相关材料或填写不完整的为无效报名，视为放弃应聘资格;通过其他渠道投递、超过报名时间投递视为报名无效。
4.资格审查。工作人员于2022年6月13日上午对应聘人员简历进行资格审查及初步筛选，择优选择进入笔试人员。审查完毕后，2022年6月13日下午公司将以电话或短信形式通知应聘人员是否进入笔试。
（二）笔试、面试
1.笔试。招聘岗位开考比例原则上不低于1:3，对符合资格条件的，且人数比例达到开考条件，进入笔试环节。
2.面试。根据应聘者笔试成绩排名，按照比例不低于1:3的原则确定面试人员。
3.计算总成绩。总成绩按百分制计分，总成绩=笔试成绩*40%+面试成绩*60%（笔试成绩占40%、面试成绩占60%）。笔试成绩、面试成绩和总成绩均按“四舍五入法”保留小数点后两位数字。总成绩如仍并列的，面试成绩高的进入下一环节。
4.笔试、面试时间及地点
（1）笔试、面试时间：由于当前疫情原因，另行电话通知。
[bookmark: _GoBack]（2）笔试、面试地点：遵义市红花岗区新舟镇迎宾大道平溪村新石高速。
（三）体检
根据应聘人员总成绩由高到低排序，按招聘计划1:1的比例确定体检人员名单。应聘人员自行前往县级以上医院体检，体检费用自理。体检标准参照《公务员录用体检通用标准（试行）》执行。对按规定需要复检的，以复检结论为准。
（四）背景调查
公司对体检合格的拟录用人员开展背景调查工作，重点审查应聘人员是否具备相应资格条件，提供的应聘材料是否属实。
（五）递补录取
放弃体检或体检不合格的、考生背景调查不符合要求的、本人自愿放弃被录用资格的，取消进入下一环节资格。空缺岗位按总成绩排名顺序进行递补。
（六）公示
经贵州新石高速公路建设有限公司联合党支部委员会议讨论确定拟录用人员名单后。拟录用人员名单在公司驻地及公司公众号上进行公示，公示时间为五个工作日。公示结束后，无异议者方可按程序及相关规定办理入职手续；对公示期有异议者，待相关部门调查核实后，提交招聘领导小组研究讨论决定。
（七）报到
工作人员以电话或短信形式通知被录用人员，告知报到时间及相关注意事项。
四、纪律要求
本次招聘工作由贵州交通建设集团有限公司相关职能部门进行监督指导。
五、疫情防控要求
1.为确保顺利参与考试，请提前做好个人健康申报、提前预约核酸检测、提前进行自我健康状况监测和“贵州健康码、国家通信行程卡”绿码核验。
2.考前14天内有“本土阳性病例报告地级市（直辖市为区）”旅居史人员，须提供抵黔后5日内的3次核酸检测阴性证明和考前48小时内的1次核酸检测阴性证明，方可参与笔试、面试；
考前14天内有省外出行记录且出行地无“本土阳性病例报告地级市（直辖市为区）”旅居史人员，须提供考前48小时内的1次核酸检测阴性证明，方可参与笔试、面试；
考前14天内无出省记录人员，无须提供核酸检测证明。
3.考试当天，请在考点入场检测处出示“贵州健康码、国家通信行程卡”绿码，并按上述要求提供核酸检查报告等资料，接受体温检测后，佩戴一次性医用口罩进入考场。
4.按上述要求提供所需资料，符合入场条件进入考场后，手机须按监考人员要求关机放到指定位置，严禁带至考座。
六、其它事项
1.我公司有权根据报名情况等因素，调整、取消或终止该岗位的招聘工作，并对本次招聘享有最终解释权；

1

2.应聘资料恕不退还；
3.本次招聘不收取任何费用；
4.未尽事宜，由招聘小组讨论决定;
5.被录用人员需服从公司安排，到公司管辖范围内的所需岗位工作。

附件：应聘人员报名表

贵州新石高速公路建设有限公司
                             2022年5月31日
（联系人：杨飞  联系电话：0851-28791638）

附件：
应聘人员报名表

报名时间：      年   月   日
	应聘部门
	　
	应聘岗位
	
	本人登记照

	一、个人情况
	

	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	政治面貌
	
	

	籍贯
	
	民族
	
	婚否
	
	身体状况
	
	

	最高学历
	
	所学专业
	
	

	职称及职业资格情况
	
	

	身高
	
	体重
	
	身份证号码
	

	固定电话
	
	手机及QQ号
	

	户籍地址
	
	家庭地址
	

	二、家庭成员情况

	与本人关系
	姓名
	年龄
	学历
	工作单位及职务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	三、教育（培训）经历（从高中起填写）

	起止日期
	学校、专业
	学历
（毕、肄业）
	证明人及电话

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	四、工作经历

	起止日期
	工作单位
	职务
	证明人及电话

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	五、获得证书及奖励

	获奖时间
	所获奖励或荣誉
	颁奖单位

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	六、请回答以下问题

	1、个人性格特征及专长：

	2、你认为在工作（学习）中积累了哪些经验，他们对你应聘现岗位有何优势：

	3、工作（学习）经历中所任职岗位与主要职责，并请简单描述工作业绩：

	原薪资水平：
	期待月薪：

	除以上信息外，其他需说明的情况：





	本人承诺：
我在填表前已熟读并同意岗位应聘条件的内容。我在此承诺：本报名表中本人所提供的情况全部是真实的，且符合应聘条件。本人同意并接受贵州新石高速公路建设有限公司对表中内容进行调查。如发现虚假信息，贵公司可随时与我终止劳动合同及其他一切书面协议，由此造成的一切后果均由本人承担。

填表人签名：                  

年   月   日            



